Звіт директора комунального закладу
«Костянтинівський медичний коледж» за 2016-2017 навчальний рік
У 2016-2017 навчальному році всі компоненти освітньої діяльності коледжу-організаційна,навчально-методична, виховна-були підпорядковані Закону України «Про освіту», «Про вищу освіту»,спрямовані на імплементацію його основних положень щодо подальшого розвитку та підготовки молодших спеціалістів на основі базової та повної загальної середньої освіти та підвищення кваліфікації молодших медичних працівників.

На підставі Розпорядження голови Донецької обласної державної адміністрації-керівника Донецької обласної військово-цивільної адміністрації №70 від 25.01.2017р. Костянтинівське медичне училище перейменовано на комунальний заклад «Костянтинівський медичний коледж»,про що до статуту Костянтинівського медичного училища внесено відповідні зміни шляхом викладення статуту в новій редакції.
Напрями та спеціальності

На підставі Листа департаменту охорони здоров’я Донецької облдержадміністрації № 01-29/0443 від 04.04.2016 року погоджено перерозподіл 75 бюджетних місць за спеціальністю «Медсестринство», спеціалізацією «Сестринська справа» за державним замовленням на 2016-2017 навчальний рік на основі повної та базової загальної освіти.

Підготовка спеціалістів у звітному 2016-2017 навчальному році проводилась на І курсі за спеціальністю 223 «Медсестринство»:

БЗСО – спеціалізації «Лікувальна справа» (спецфельдшер) – на підставі Листа департаменту охорони здоров’я № 3107/01-58/1240 від 08.07.2016р., «Сестринська справа»

ПЗСО – спеціалізації «Лікувальна справа», «Акушерська справа», «Сестринська справа».

На ІІ та ІІІ курсах навчання продовжено за спеціальностями:

5.12010101 «Лікувальна справа»;

5.12010105 «Акушерська справа»;

5.12010102 «Сестринська справа».

На підставі Листа департаменту охорони здоров’я Донецької облдержадміністрації № 2264/01-29/1326 від 28.04.2017 року погоджено проведення з 03 травня 2017р. курсів підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів для здобуття післядипломної освіти на госрахункових засадах у зв’язку із великою потребою в підвищенні кваліфікації серед молодших медичних спеціалістів регіону.

На підставі Листа департаменту охорони здоров’я Донецької облдержадміністрації № 0327/01-29/0463 від 17.02.2017 року погоджено відкриття підготовчих курсів для абітурієнтів.
Уколеджі функціонує 2 відділення:фельдшерсько-акушерське та медсестринське відділення. У своїй роботі відділення керуються чинним законодавством України,нормативно-правовими актами в галузі охорони здоров’я,Статутом коледжу та Положенням.Коледж проводить освітню діяльність у сфері вищої освіти відповідно до чинного законодавства України та статуту коледжу.
Основним своїм завданням педагогічний колектив коледжу вважає формування професійної компетентності студентів,розвиток їхніх професійних здібностей через застосування в освітньому процесі інноваційних технологій та методів особистісно-орієнтованого підходу до підготовки сучасного конкурентоспроможного фахівця.

Загальна характеристика

Комунальний заклад «Костянтинівський медичний коледж» є вищим навчальним закладом,який проводить освітню діяльність,пов’язану із здобуттям вищої освіти за освітньо-кваліфікаційним рівнем «молодший спеціаліст» за спеціальністю «Медсестринство» спеціалізація «Лікувальна справа», «Акушерська справа», «Сестринська справа» та підвищення кваліфікації молодших медичних спеціалістів.
Освітній процес у коледжі у 2016-2017 р. забезпечували 42 штатних викладачі,серед яких: спеціалісти вищої  кваліфікаційної категорії -24, викладача,з них – викладач-методист –9 викладачів,спеціаліст першої кваліфікаційної категорії – 8, другої кваліфікаційної категорії – 6,  викладач-спеціаліст -1, відповідають посаді, що займають (медсестри) – 3; відповідають займаній посаді (адміністрація) – 3.і 7 викладачів погодинниківз числа провідних фахівців охорони здоров’я.Кваліфікаційний рівень викладачів відповідає профілю коледжу. 

Усі викладачі мають педагогічне навантаження згідно з базовою освітою.  Підвищення кваліфікації викладачів проводилося відповідно до  плану, який виконано в 2016-2017 навч. році на 100% .
Атестація викладачів проводилося відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 06.10.10 р. № 930 та зареєстроване в Міністерстві юстиції  14.12.10 р. під № 1255/18550 зі змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту  № 1473 від 20.12.2011р. та Наказом Міністерства освіти і науки  № 1135  від 08.08.2013р.

У 2016 – 2017 навчальному  році атестацію пройшли 7 викладачів, з яких:

1 – підтвердили вищу кваліфікаційну категорію та отримали педагогічне звання «Викладач-методист» (Посікера Т.В.);

2 - підтвердили  кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» (Заварзіна Н.М.,Прийменко Н.І. );

3 – встановили кваліфікаційну категорію «Спеціаліст І категорії» 
(Ткаченко Н.Є.);
4 – встановили кваліфікаційну категорію «Спеціаліст ІІ категорії» 

(Бахтіна О.Б., Басанець Ю.С., Яковлєва О.Є.).
Навчальний процес
Навчальна робота в коледжі ведеться відповідно до:нормативно-правових актів діючого законодавства.У 2016-2017 навчальному році педагогічний колектив медичного коледжу розпочав працювати над проблемами :

1.
Підвищення педагогічної майстерності – запорука успіху в підготовці майбутніх медичних працівників.

2.
Формування якісного медичного фахівця як всебічно розвиненої особистості, громадянина-патріота України.
Викладачі Костянтинівського медичного коледжу у звітному році брали участь у регіональних, Всеукраїнських та міжнародних заходах.У 2016-2017р. удосконалювались форми демократизації управління навчальним процесом, забезпечувались умови для виконання студентами навчальних програм на рівні освітньо-кваліфікаційних вимог до молодшого спеціаліста. Продовжувалась робота:
- над підвищенням ефективності практичного навчання студентів, дотриманням єдиних вимог до виконання практичних навичок;

- по удосконаленню педагогічної майстерності викладачів, впровадженню нових методик та технологій навчання ;

- з поновлення методичного забезпечення нормативних дисциплін.

Протягом навчального року викладачі всіх методичних комісій працювали над створенням мультимедійних презентацій лекцій, удосконалювались згідно з сучасними вимогами та протоколами лікування, методичні розробки методичних та практичних занять.

У навчальній роботі широко застосовувалися сучасні комп’ютерні технології:

-програма  «Екзаменатор» для поточного та підсумкового контролю знань студентів;

-мультимедійні презентації при проведенні теоретичних та практичних занять;

-комп’ютерна програма «Деканат» при організації навчального процесу;

-комп’ютерна програма «Бібліограф» при організації роботи бібліотеки;

-комп’ютерне тестування з метою підготовки до складання ліцензійного інтегрованого іспиту «Крок М. Сестринська справа», «Крок М. Лікувальна справа», «Крок М. Акушерська справа».
У навчальному процесі у двох комп’ютерних класах використовуються 24 комп’ютери,які об’єднані в локальну мережу з доступом до світової системи «Інтернет»,що дає можливість активно використовувати IT-технології в навчальному процесі.
У цілому аудиторії,навчальні кабінети,лабораторії забезпечують виконання навчальних планів і програм. Забезпеченість місць унаочненням складає 100%.У коледжі працює бібліотека,загальною площею 200 кв.м. та читальною залою на 25 місць. Книжковий фонд складає 33932екз. Книгозабезпеченість на одного студента понад 40 підручників.У звітному році було відремонтовано актову залу.
Формування контингенту

З метою забезпечення якісного набору студентів у коледж протягом року проводилася профорієнтаційна робота.

Наказом № 123-0 від 19.09.2016 р.«Про проведення профорієнтаційної роботи» були закріплені викладачі Костянтинівського медичного коледжу за школами міста,району та області для проведення профорієнтаційної роботи. План набору студентів у 2016-2017 навчальному році виконано.
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З метою формування якісного контингенту студентів,виконання плану прийомупостійно проводяться різноманітні форми профорієнтаційної  роботи:
- інформаційні повідомлення в школах міста,інших установах;

- профорієнтаційна робота в міжшкільному навчально-виробничому центрі;

- презентація навчального закладу в радіо- та телепередачах,періодичних виданнях;

- розповсюдження друкованої інформації про медичний коледж;

- відриті виховні години в закладах міста;

- дні відкритих дверей.
Практична підготовка

Практична підготовка є основною складовою частиною навчальної підготовки і має за мету застосувати в практичній медицині засвоєні знання, одержані при вивченні теоретичного курсу.

Згідно з наказомдепартаменту охорони здоров’я № 1097 від 29.12.2010 року «Про закріплення лікувально-профілактичних установ базами практичної підготовки студентів медичних коледжів Донецької  області на 2014-2019 рр.», за комунальним закладом «Костянтинівський медичний коледж» закріплені: КУ «ЦРЛ», КЗ «ЦПМСД Костянтинівської міської ради», КЛПУ Міська лікарня № 5»,КУЛПУ «Міська лікарня № 5»,КЛПУ «Міський наркологічний диспансер»,КЛПУ «МШВД»,КЛПУ «Міська інфекційна лікарня»,»СШМД» м.Костянтинівка, комунальні лікувальні та лікувально-профілактичні установи міста Краматорська,Дружківки,Слов’янська,Торецька,Мирнограда,Покровська,
Добропілля. Усі вони відповідають вимогам програм проходження виробничої та переддипломної практики для студентів, які навчаються за спеціальностями «Лікувальна справа», «Акушерська справа» та «Сестринська справа», мають належну матеріально-технічну базу й укомплектовані висококваліфікованими спеціалістами. З головними лікарями цих закладів укладені угоди про співпрацю між навчальним закладом та базою практики про спільну підготовку медичних кадрів.

Стан практичного навчання перебуває під постійним контролем, вивчається та аналізується. Відповідно до цього розробляються заходи щодо його покращення. Робота кабінетів і лабораторій проводилась відповідно до планів і виконана в повному обсязі: оформлені паспорти кабінетів, заповнені журнали з техніки безпеки, в основному всі кабінети й лабораторії забезпечені навчально-методичними комплексами для проведення теоретичних і практичних занять, розроблені методичні вказівки до самостійної позааудиторної роботи студентів, протягом року кабінети поповнювалися нормативною документацією, виготовлено ряд таблиць, стендів. 
Завчасно проведені зустрічі із заступниками головних лікарів по медичному обслуговуванню населення та старшими медсестрами відділень ЛПЗ, із загальними та безпосередніми керівниками виробничої та переддипломної практик з метою узгодження умов проходження практик. За кожною практичною базою, де проводиться виробнича та переддипломна практика, наказом по коледжу призначався методичний керівник із числа викладачів клінічних дисциплін.

Усі студенти, методичні та безпосередні керівники забезпечувались програмою практики, зразками обліково-звітної документації, програмою самостійної роботи та іншою навчально-методичною документацією.Складався графік-контроль за ходом виробничої та переддипломної практик методичними керівниками, який затверджувався заступником директора з НР. Керівниками практик вівся журнал обліку проведення роботи зі студентами.
Під час проходження виробничої та переддипломної практик значна увага приділялась самостійній роботі студентів, у ході якої студенти вдосконалювали практичні навички виконання маніпуляцій, готували тематичні реферати, бюлетені на медичні теми, оформляли стенди, повторювали чинні накази, обробляли статистичні дані захворюваності, готували матеріали до науково-практичних конференцій. За ходом практики здійснювався систематичний контроль адміністрацією навчального закладу, методичними керівниками, загальними та безпосередніми керівниками практики, про що свідчать їхні звіти та підписи в щоденниках студентів. Після проходження виробничої практики студенти складали на робочому місці та в кабінетах доклінічної практики з предмету диференційований залік з оволодіння практичними навичками та вміннями в присутності методичних керівників, адміністрації коледжу та головних медсестер ЛПЗ.

Захист переддипломної практики проводився комісією відповідно до наказу по медичному коледжу.Результати переддипломної практики заслуховувались на педраді.

Відповідно до навчального плану практична підготовка була представлена виробничими практиками ІІ-х і ІІІ-х курсів лікувального відділення, ІІІ курсу сестринського відділення; підсумковою клінічною практикою ІІ-х і ІІІ-х курсів сестринського відділення та переддипломною практикою на ІV-х курсах лікувального та сестринського відділень згідно з графіком.

Останнім часом прийнятним шляхом підготовки медичних сестер визнано органічне поєднання в навчальному процесі доклінічного комплексу аудиторних занять з набуттям практичних навиків та професійних вмінь безпосередньо в лікувально-профілактичних закладах, тобто в реальних виробничих умовах. Тому особливу увагу колектив викладачів приділяв організації та проведенню підсумкових практик з основ медсестринства та клінічних дисциплін на ІІ-ІІІ-х курсах сестринського відділення, які були органічно поєднані з доклінічною практикою. Викладачі диференційовано підходили до кожного студента, оцінювали його особистісні та професійні особливості засвоєння ними матеріалу програм практики по темах, що давало можливості студентам тематично закріплювати знання, приймати самостійні рішення по догляду за пацієнтами в конкретних виробничих умовах.

Всього за звітний період 2016-2017н.р. практичну підготовку проходили 214 студентів, на 15 практичних базах лікарняно-профілактичних закладів Донецької області.
Після закінчення практики студенти здавали диференційований залік, який приймала комісія в складі викладачів клінічних дисциплін. Результати наступні:
	Спеціальність
	Назва практики
	Кількість студентів
	Курс
	Якісний показ-ник
	Серед-ній бал

	223 «Медсестринство» спеціалізація

«Лікувальна справа»
	Догляд за хворими та маніпуляційна техніка
	14
	І
	50 %
	3,6

	223 «Медсестринство» спеціалізація

 «Акушерська справа»
	Догляд за вагітними, роділлями і породіллями і медична маніпуляційна техніка


	30
	І
	40%
	3,4

	№ 5.12010101

«Лікувальна справа»
	Виробнича медсестринська практика
	23
	ІІ
	65,2%
	3,9

	№ 5.12010105

«Акушерська справа»
	Виробнича акушерська практика
	20
	ІІ
	68%
	3,9

	№ 5.12010102 «Сестринська справа»
	Виробнича медсестринська практика
	47
	ІІ
	85,1%
	4,2


Переддипломну практику пройшли й повністю виконали програму 80студентів за спеціальностями: 

	Спеціальність
	Кількість студентів
	Якісний показник
	Середній бал

	№ 5.12010101 «Лікувальна справа»
	21
	71,4%
	4,0

	№ 5.12010105 «Акушерська справа»
	14
	71,4%
	4,0

	№ 5.12010102 «Сестринська справа»
	45
	64,1%
	3,9


Показники інтегрованого ліцензійного іспиту «Крок-М»
За 2016-2017навч.рік показники інтегрованого іспиту «Крок-М» склали 78%.
Для покращення результатів ліцензійного інтегрованого іспиту в навчальному закладі проводяться наступні заходи:

-база тестів використовується для поточного та підсумкового контролю,що стимулює зацікавленість студентів у результатах їхнього засвоєння;
-організовано пробні тестування для студентів 3 курсу;

-розроблено план підготовки студентів до ліцензійного іспиту з подальшим аналізом результатів на засіданнях методичної комісії та нарадах при директорі.

Науково-методична робота

Науково-методична робота була спрямована на вирішення проблем, над якими працював педколектив медичного коледжу. Це:

- Підвищення педагогічної майстерності - запорука успіху в підготовці майбутніх медичних працівників.

- Формування якісного медичного фахівця як всебічно розвиненої особистості,  громадянина-патріота України.

2. Протягом 2016-2017 навчального року в коледжі працювало 5 методичних комісій. Це:

- методична комісія дисциплін  соціально-гуманітарного циклу та загальноосвітньої підготовки (голова Тодорова М.А.);

- методична комісія дисциплін  природничо-наукового циклу (голова Погорєлова Н.В.);

- методична комісія професійно-практичних дисциплін  терапевтичного циклу (голова Відющенко Л.М.);

- методична комісія професійно-практичних дисциплін  хірургічного циклу (голова Ліщенко О.В.);

- методична комісія професійно-практичних дисциплін  акушерсько-гінекологічного та педіатричного циклів (голова Панченко Л.І.);

3.У 2016-2017 навчальному році викладачами коледжу було проведено 5 

відкритих занять, з них: 4 теоретичних з використанням інтерактивних технологій та 1 практичне:
- теоретичне заняття з педіатрії на тему: «Крапельні бактеріальні інфекції. Загальна характеристика інфекційних процесів у дітей. Туберкульоз. Кашлюк. Скарлатина. Менінгококова інфекція. Дифтерія» (Посікера Т.В)
- практичне заняття з дисципліни «Медсестринство в педіатрії» на тему: «Аномалії конституції» (Заварзіної Н.М.).  проведено у цікавій формі. 
- теоретичне заняття на тему:  «Надання невідкладної допомоги при ураженні електричним струмом. Термінальні стани серцево-легеневої та церебральної реанімації» з дисципліни «Анестезіологія та реаніматологія» (Яковлєва О.Є.). 

- теоретичне заняття на тему: «Папулосквамозні дерматози» з дисципліни «М/с в дерматології та венерології» (Бахтіна О.Б.). 
- теоретичне заняття на тему: «Пухлини» з дисципліни «Медсестринство в хірургії»(Прийменко Н.І.)
4. Безперервна освіта викладачів здійснювалась за напрямками:

-
самоосвіта за індивідуальними планами, які складалися щорічно;

-
робота в методичних комісіях;

-
підвищення кваліфікації на відповідних кафедрах закладів перепідготовки;

-
участь у засіданнях педагогічної ради, конференціях, семінарах.

Викладачі коледжу також беруть участь у регіональних, Всеукраїнських та міжнародних заходах.  Так, викладач історії України Живило Л.Г. разом зі студенткою 2 курсу акушерського відділення Відющенко Катериною брали участь у Всеукраїнській студентський науково-практичній конференції «Україна понад усе!», яка відбулася у м.Черкаси (22-23.09.2016р.), майбутні медичні сестри Тимченко Ірина та Черниш Ганна разом з викладачем основ інформатики та обчислювальної техніки Рожновою О.В. стали переможцями інтернет-олімпіади «Видатні вчені лікарі в історії медицини».За зайняте ІІІ місце у ІІ регіональному етапі VIІ мовно-літературного конкурсу ім.Т.Г.Шевченка, який відбувся 22.11.2016р. у м. Костянтинівка, та перемогу в ІІ регіональному етапі ХVIІ Міжнародного конкурсу з української мови ім.П.Яцика (м.Бахмут, 27.11.2016р.) студентка І курсу групи 1мс 9-1 Мар‘яненко Софія нагороджена грамотами, а заступник директора з навчальної роботи, викладач української мови та літератури, Морозова Л.Ф –за якісну підготовку студентки до конкурсів. Крім того Морозова Л.Ф. разом з Мар‘яненко Софією брали участь в обласному етапі ХVIІ Міжнародного конкурсу з української мови ім.П.Яцика серед здобувачів вищої освіти з непедагогічних спеціальностей (ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації) (м.Слов’янськ, лютий 2017р.) та ІІІ (обласному) етапі VIІ мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім.Т.Г.Шевченка (м.Слов’янськ, 19.12.2016р.), де студентка була нагороджена Дипломом І ступеня як переможець конкурсу. Директор коледжу Посікера Т.В, завідувач практичним навчанням Заварзіна Н.М. та методист коледжу Караміна О.М. взяли участь у науково-практичній конференції «Медико-психологічна допомога при постстресових станах: діагностика, лікування, реабілітація», яку проведено на базі ДЗ «Науково-практичний медичний реабілітаційно-діагностичний центр МОЗ України» разом з громадською організацією «Всеукраїнська професійна психіатрична ліга» (22.12.2016р., м.Костянтинівка). Викладач математики Лобастова І.В. та викладач фізики Кряжева Т.В. разом зі студентами Шпортько Ангеліною та Пігашовою Вікторією взяли участь у регіональній олімпіаді з фізики та математики серед студентів І-ІІ рівнів акредитації Бахмутського регіону (м.Бахмут, 14.03.2017р.). Завідувач практичним навчанням, викладач педіатрії Заварзіна Н.М. була учасником VI Міжнародного медичного конгресу «Впровадження сучасних досягнень медичної науки у практику охорони здоров’я України», який відбувся 25-27.04.2017р. у м.Києві. Студенти коледжу під керівництвом викладачів фізичного виховання отримали призові місця в чемпіонаті Донецької області з легкої атлетики серед студентів ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації з дисциплін «Стрибки у довжину (жінки)» – І місце, «Стрибки у висоту (жінки)» – ІІ місце, «Естафета 4х100м (жінки)» – ІІ місце (м.Бахмут, 17-18.05.2017р.).

За звітній навчальний рік викладачами коледжу було опубліковано 4 статті. Так, директор коледжу, викладач педіатрії Посікера Т.В. презентувала власний досвід роботи в журналі «Молодість. Краса. Здоров’я» у статті під назвою «Інноваційні технології при викладанні медсестринства в педіатрії», на науково-практичній конференції у Костянтинівському РДЦ Посікера Т.В. презентувала доповідь «Формування комунікативних компетентностей у майбутніх медичних фахівців», викладач історії України Живило Л.Г. розповіла про музей народознавства Костянтинівського медичного коледжу в статті під назвою «Спогад про осінь» у журналі «Молодість. Краса. Здоров’я», у співавторстві зі студенткою Відющенко К.О. опублікувала статтю у збірнику матеріалів Всеукраїнської студентської науково-практичної конференції «Україна понад усе!» про результати дослідницької роботи «Визначні місця Донеччини як джерело виховання любові до української землі».
У межах предметних тижнів були проведені позанавчальні заходи:

- конференції на теми: «Що думає молодь про СНІД», «Медична етика та деонтологія», «Профілактика захворювань серцево-судинної системи», «Психосоматичні хвороби та роль медичної сестри в їх профілактиці», «Підступні посланці Венери», «Методи контрацепції», «ВІЛ-інфекція», «Суд над алкоголізмом», «Біоетика та евтаназія» тощо;

- лекції-бесіди;
- Інтернет-олімпіада «Видатні вчені-лікарі в історії медицини»;
- круглий стіл «Україна та НАТО: сучасний погляд молоді»;

- зустріч студентів коледжу із соціальним працівником відділу у справах неповнолітніх «Відповідальність неповнолітніх за скоєні правопорушення»;

- благодійна акція «Христос Воскрес – воскресне й Україна»;

- акція «Милосердя» до Дня захисту дітей;

- акція «Туберкульозу – НІ!» ( для учнів НВК «Ліцей»)»

- вікторина «Кров»;

- книжкові виставки: «Ти та твої права», «Набат пам’яті», «До дня боротьби з раком молочної залози» тощо;

- виставки санбюлетенів, плакатів, муляжів, творчих робіт студентів, фотовиставка.
Студенти терапевтичного гуртка брали участь у волонтерському русі за напрямками роботи:

• співпраця з товариством інвалідів «Друг» (вимірювання артеріального тиску, бесіди за медичною тематикою, виготовлення санбюлетенів);

• догляд за лежачими хворими.

Протягом року викладачами училища підготовлено:

-5 методичних рекомендації:

-71 збірник тестів (з урахуванням ДКР), задач та кросвордів, 17 альбомів та атласів, 93 стенди та муляжі (за рахунок наочності для загальноосвітніх предметів БЗСО).

У червні були підведені підсумки роботи методичних комісій згідно з положенням. За результатами:

1 місце - методична комісія дисциплін  соціально-гуманітарного циклу та загальноосвітніх дисциплін

2 місце - методична комісія професійно-практичних дисциплін терапевтичного циклу та методична комісія дисциплін  природничо-наукового циклу;
3 місце - методична комісія професійно-практичних дисциплін акушерсько-гінекологічного та педіатричного циклів та методична  комісія професійно-практичних дисциплін хірургічного циклу 
Виховна робота
У вихованні студентської молоді  педагогічний колектив комунального закладу «Костянтинівський медичний коледж» спирається на нормативно-правові документи, рекомендовані Інститутом інноваційних технологій і змісту освіти МОН України «Перелік нормативно-правових актів для використання у ВНЗ I-IV рівнів акредитації щодо організації виховної роботи зі студентами» 
І. Конвенції і декларації 

ІІ. Закони 

ІІІ. Постанови 

IV. Накази МОН України 

V. Накази МОЗ України.

Виховна робота будувалася, враховуючи наступні документи:

- Розпорядження Кабінету Міністрів України від 21.05.08 р. № 732 «Про першочергові заходи щодо впровадження здорового способу життя»;

- Концепція проекту Загальнодержавної цільової соціальної програми «Молодь України», схваленої Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 11.06.08 р. № 825-р.;

- Концепція Загальнодержавної цільової соціальної програми «Здорова нація», схвалена Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 21.05.13 р. № 731-р.;

- Регіональна Програма «Молодь Донеччини – 2015-2018 рік»;

- Закон України «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»  ( 2005 рік );

- Наказ Міністерства охорони здоров’я України № 687  від 27.11.2008 р. «Про покращення виховної роботи у вищих медичних та фармацевтичних навчальних закладах І-IV рівнів акредитації, закладах післядипломної освіти, науково-дослідних установах і закладах охорони здоров’я»;

- Концепція національного-патріотичного виховання дітей та молоді, затверджена Наказом Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 р.;

- Комплексний план виховання молоді міського відділу у справах сім’ї та молоді Костянтинівського виконкому на 2017 та 2018 роки.
У Костянтинівському медичному коледжі склалася цілісна система виховання, складовими частинами якої є національно-патріотичне виховання; громадське та моральне  виховання; професійне виховання; родинно-сімейне виховання, художньо - естетичне виховання; екологічне та трудове виховання; формування здорового способу життя, спортивно – масова робота; сприяння творчому та всебічному розвитку особистості. В основу системи покладено ідею національно-патріотичного виховання. Патріотичне виховання є стрижнем усієї навчально-виховної роботи, оскільки ми повинні виховати особистість, яка має почуття гордості за свою державу, сумлінно виконує громадські обов’язки, усвідомлює соціальні проблеми Батьківщини та українського народу, любить рідних та близьких людей. 

У 2016-2017 навчальному році в коледжі продовжив роботу координаційний методичний центр з виховної роботи під керівництвом заступника директора з гуманітарної освіти та виховання Лісової О.В.

З метою вирішення усіх поставлених завдань перед педагогами коледжупротягом 2016-2017 навчального року продовжувалась робота над удосконаленням створеної системи виховної роботи, враховуючи вимоги сучасності до людини, яка обрала медичний фах.
Усі академічні групи забезпечені кураторами з числа педагогічних працівників вищої та першої категорій. Робота в коледжі велась відповідно до загального плану виховної роботи, планів виховної роботи на відділеннях, планів виховної роботи в академічних групах, планів роботи предметних методичних комісій, планів роботи гуртків та планів виховної роботи в гуртожитку.Також розроблялися окремі заходи у відповідності до документів місцевих та обласних держадміністрацій щодо відзначень видатних подій. Напрямки виховної роботи, що включені в загальний план, відповідають наказу Міністерства охорони здоров’я України від 27.11.2008 № 687 «Про покращення виховної роботи у вищих медичних та фармацевтичних навчальних  закладах І-ІV рівнів акредитації».

Контроль виховної роботи проводиться відповідно до плану-графіку контролю навчально-виховної роботи в коледжі. Питання виховної роботи розглядалися на засіданнях педради. Протягом 2016 - 2017 навчального року в  коледжі навчалося 16 академічних груп, які очолювали класні керівники. Роботу класних керівників спрямовувало методоб’єднання класних керівників. 

Класні керівники за навчальний рік виконали великий обсяг роботи.
Під час навчального року класні керівники були ознайомлені з листами та постановами Міністерства освіти і науки України, вчасно вносились зміни в плани роботи, які корегували їхню діяльність.

У всіх групах є обов'язковими виховні години, які проводилися відповідно до планів класних керівників. Планами було передбачено групові заходи, які охоплюють усі напрямки виховної роботи: вивчалися символи, обереги України, основні закони нашої держави, проводилися зустрічі з працівниками правоохоронних органів, міської психологічної служби, працівниками благодійної організації «Здорова нація», спонсором якої є Чеський фонд допомоги Українській молоді.

Національно-патріотичне виховання

Головною метою системи виховання в коледжі є формування свідомого громадянина – патріота Української держави, представника української національної еліти через: виховання поваги й любові до рідної землі й українських традицій; підготовку свідомої інтелігенції України, збереження інтелектуального генофонду. 

З особливою відповідальністю та урочистостями було проведено свято до 85-річного ювілею навчального закладу «На славу міста, на славу України!», у межах якого були організовані виставки творчості, ювілейних стіннівок, вітання ветеранів, нагородження працівників та студентів, були запрошені випускники минулих років, представники дружніх організацій тощо.
Історія України складна і велична, трагічна й героїчна. Цим подіям присвячені наступні заходи:

• «Україна понад усе» - виховний захід (Живило Л.Г.);

• круглий стіл «Україна та НАТО: сучасний погляд молоді» (Живило Л.Г).

• зустріч із воїнами – учасниками АТО, присвячена Дню захисника Вітчизни«Слава захисникам Вітчизни». Студенти прослухали розповіді про життя бійців на передовій, про необхідність ставати на захист своєї країни, оскільки її майбутнє залежить саме від молодого покоління. Бійці АТО продемонстрували надання першої медичної допомоги в умовах бойових дій.

• мітинг вшанування пам’яті жертв голодомору в Україні «Люди правди, щоб світ знав»; 
• конкурсна програма до Дня збройних сил України;

• година гідності «Час, коли цементується нація».

• захід-реквієм, присвячений тим, хто загинув на Майдані в буремні дні Єврореволюції; 

• участь у міському заході «Літературна композиція «Афганські події очима молоді» до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав; 

• до Дня пам’яті героїв Майдану сумісно з працівниками БК «Жовтень» проведено захід «Небесна сотня. Життєві історії героїв» та вшанування усіх, хто віддав життя за гідне життя.

• захід до Дня Соборності України з участю місцевого фольклорного ансамблю «Калинка»;

• свято «Христос воскрес – воскресне й Україна!» до Великодня, на якому відбувся конкурс з оформлення пасхальних композицій;

• свято української пісні з участю викладачів місцевої Школи мистецтв; 

• взяли участь у міському мітингу, присвяченому вшануванню пам’яті жертв ліквідації аварії на ЧАЕС (підготували поетичну композицію);

• «Набат пам’яті». Захід до Дня пам’яті і примирення, який був направлений на виховання патріотичних почуттів, важливості збереження миру, поваги до тих, хто обороняв і обороняє рідну землю;

• відвідали виставку в краєзнавчому музеї м.Костянтинівки «Уродженці Костянтинівки – учасники Другої світової війни»;

• взяли участь у місцевому туристичному зльоті «Ми – патріоти України»;

• взяли участь у «Великій українській ході», присвяченій українському прапору;

• до Дня Конституції України проведено виховні години в академічних групах.

Видатною подією у цьому навчальному році було відкриття нового приміщення Музею українського народознавства «Стежками Донеччини». Експонати музею збиралися студентами та викладачами протягом двадцяти років. Раніше музей розміщався в невеличкому приміщенні, але цього навчального року знайдена можливість перемістити його в нове зручне приміщення, де вдало розташувалися фрагменти українського житла, зразки народної творчості населення Донеччини, представлена велика кількість вишиванок, цікавих виробів, авторами яких є студенти та викладачі коледжу. У музеї проводяться виховні години, свята, цікаві зустрічі, що сприяє формуванню у майбутніх медичних працівників почуття національної гідності та свідомості.
Громадське та моральне виховання

Висока моральність – це завжди єдність слова i діла, чесність та порядність, сумлінне виконання людиною синівських, професійних, громадянських обов’язкiв, вірне служіння Україні. 

У моральному вихованні поєднуються принципи та норми загальнолюдської моралi та нацiональної моральної цінності. Моральне виховання пов’язане з правовим вихованням. Поєднуючись, вони забезпечують формування культури людської поведінки. 

У зв’язку з цим важливу роль відіграють соцiогуманiтарнi дисципліни, бесіди на моральну тематику, зустрiчi з працівниками прокуратури та МВС, читання художньої літератури, неухильне дотримання правил внутрiшнього розпорядку коледжу. Також цьому сприяли проведені заходи.
- Відео - презентації  «Злочини та проступки».  

- Бесіди  «Чи можна припинити торгівлю людьми?», «Ми проти насильства», «Умій захистити себе», «Пустощі і кримінальна відповідальність».

- Конференція «Підступні посланці Венери».

- Бесіда з анонімним анкетуванням «Алкоголь і злочинність».

- Проведено тиждень Правових знань, у межах якого відбулися такі заходи:

1. Бесіди у академічних групах: «Попередження насильства», «Ознайомлення з   кримінальною відповідальністю за насильство».

2. Виставка плакатів «Права очима молоді».

3. Анкетування «Як я знаю свої права?»

4. Виховна година для студентів перших курсів «Закон і совість.   Профілактика правопорушень. Правова відповідальність неповнолітніх» 

5.Зустріч за круглим столом «Молодь і закон».

- Позакласний захід з правознавства з елементами гри та тренінгу «З усього у світі найдорожче – життя» ( за участі працівників місцевої соціальної служби).

- Зустріч студентів з адміністрацією училища на тему: «Правила внутрішнього розпорядку училища, режим навчально-виховного процесу».

- Зустріч з оперуповноваженим кримінальної міліції у справах дітей МВ УМВС в м. Костянтинівка Дужак О.В. на тему: «Підліток і Законодавство України». 
- Впродовж навчального року в академічних групах проводились тематичні виховні години.
Значну роль у вихованні правої культури відіграє рада профілактики правопорушень серед студентів. Рада профілактики працює в тісному контакті з завідувачами відділеннями, працівниками кримінальної міліції та службою у справах дітей міськвиконкому.

Засідання ради профілактики відповідно до розробленого положення відбуваються 1 раз на місяць, де розглядаються планові питання та персональні справи студентів, які мають академічні заборгованості та пропуски занять без поважних причин.

У коледжі працює соціальний педагог на 0,5 ставки, який надає студентам допомогу в оформленні соціальної допомоги, консультує щодо прав та можливостей студентів пільгової категорії, бере участь у заходах, що сприяють покращенню умов навчання та проживання студентів.

Проводилися профілактичні заходи щодо проблеми насильства, такі як: діагностична робота – зі студентами з питання насилля в сім’ї, заняття «Як захистити себе від насилля» (всього–11); соціальним педагогом з класними керівниками проводився семінар - « Запобігання насиллю серед студентської молоді» ( всього-1). 

Соціальним педагогом проводилися бесіди з дітьми - сиротами, такі як: «Я людина, моє життя прекрасне», «Життєві цінності і цілі». Надавалися рекомендації класним керівникам щодо роботи зі студентами пільгових категорій, приділялася велика увага роботі із неповнолітніми студентами. 

У бібліотеці коледжу постійно оформлюються виставки літератури з правової тематики.
Професійне виховання

Професійне виховання – взаємопов’язане з трудовим вихованням та є його логічним продовженням. Суттю професійного виховання виступає становлення студента як фахівця. Вирушенню даного завдання підпорядковується діяльність усіх структурних пiдроздiлiв медичного коледжу, насамперед – навчальної частини, завідувачів відділень, методичних комісій, а також класних керівників груп i кожного викладача. Навчальний процес у коледжі є основною ланкою професiйного становлення студента. Тому принципово важливо поєднувати теорiю та практику, з найбiльшою ефективнiстю передавати студентам необхiдний обсяг знань i вмiнь, навчити їх систематично працювати над собою, вмiло користуватися набутими знаннями в умовах сучасної економіки. Результатом професiйного виховання є любов i повага до обраної професiї, глибокi та різнобічні фаховi знання та вмiння, творчий пiдхiд індивіда до вирiшення iснуючих проблем, готовнiсть приймати нестандартнi рiшення, особиста вiдповiдальнiсть за справу. 
Родинно - сімейне виховання

Одним з головних завдань родинно - сімейного виховання є створення сприятливих умов для життєдіяльності сім'ї, належних умов для фізичного, інтелектуального, морально-естетичного, освітнього та духовного розвитку дітей та молоді, а також підвищення педагогічної культури батьків. З цією метою у коледжі  проведено ряд заходів.
При створенні музею народознавства до виготовлення експонатів залучалися батьки студентів, приділялася увага демонстрації українських родинних традицій та цінностей. Розпочата робота щодо вивчення медичних династій та цікавих родин студентів та працівників коледжу.

Батьки залучаються до організації  та проведення різноманітних заходів, що проводяться в коледжі.

Класні керівники, завідувачі відділеннями систематично інформують  батьків про успіхи студентів у навчанні та поведінці, проводять індивідуальну роботу з батьками, проводять зустрічі з батьками студентів, які потребують підвищеної уваги, надають консультації та відвідують батьків вдома.

Протягом навчального року проводилися  батьківські збори у всіх групах, де навчаються неповнолітні студенти.
Художньо - естетичне виховання

Естетичне виховання покликане забезпечувати становлення i розвиток у студентів вiдчуття, розумiння й потреби в красi, усвідомлення необхiдностi жити й творити за її законами, з позицій естетичних правил оцiнювати явища й процеси навколишньої дiйсностi. Найважливiшими завданнями цього напрямку виховання є вироблення зрiлих естетичних смакiв, вміння вiдрiзняти дійсно естетичнi цінності вiд хибних, надуманих, формування потреби в естетизацiї умов працi та проживання. Також необхідно навчити юнакiв i дiвчат етично спiлкуватися з iншими людьми, отримувати естетичне задоволення від результатiв діяльності. 

Формування естетичної культури студентів вiдбувається як у процесi навчання, так i в позанавчальний час. 

Екологічне та трудове виховання

Екологiчне виховання спрямоване на утвердження у свiдомостi студентiв знань про природу як єдину основу життя на Землi, переконань про необхiднiсть гуманного ставлення до неї, особисту вiдповiдальнiсть за майбутнє, формування вміння здiйснювати дiяльнiсть, дбайливо оберiгаючи довкiлля. Цьому сприяли проведені заходи:

• бесіди в академічних групах: «Наш край багатий і красивий», «Безпека життєдіяльності в оточуючому середовищі», «Природа - наш дім», «Вода – джерело всього живого», «Прийшов у ліс – поводься з розумінням та любов’ю», «Чисто не там, де прибирають, а там, де не смітять».

• конкурс плакатів з питань екології «Мій голос я віддаю на захист  природи»; 

• до Дня охорони навколишнього середовища взяли участь у міській виставці фотографій «В об’єктиві жива природа».

• провели акцію по прибиранню території коледжу на найближчих вулиць міста;

• до роковин Чорнобильської катастрофи було проведено виставку літератури «Чорнобильські дзвони». Також студенти коледжу взяли участь у міському мітингу та поклали корзину квітів до пам’ятного знаку учасникам  Чорнобильської трагедії.

Трудове виховання має на метi формування любовi до працi та потреби у нiй, потреби в набуттi знань i вмінь, професійно здiйснювати дiяльнiсть, реалiзувати через неї свої задатки й здiбностi, виконувати свої обов’язки професiйно, вiдповiдально, якiсно. Трудове виховання здійснюється передусiм шляхом залучення студентiв до конкретних видiв дiяльностi. Основний вид праці студентiв – навчання. Належним чином органiзований навчальний процес спонукає студентiв до цiлеспрямованого набуття знань i досвiду, сумлiнного виконання своїх обов’язкiв, оволодiння обраною професiєю. Формування поваги та любовi до працi i потреби в нiй вiдбувається також через залучення студентiв до інших видiв дiяльностi, зокрема громадсько-полiтичної, науково-дослiдної, художньої самодiяльностi, організації самоврядування, спортивних змагань, суспiльно корисної працi.

Студенти беруть участь у ремонтах приміщень навчального корпусу, в прибиранні території, оздобленні двору та клумб. У гуртожитку коледжу організовано самообслуговування студентів. На час літніх канікул у коледжі створені бригади для благоустрою навчального корпусу, гуртожитку та прилеглої території.

Оволодiння студентами спеціальними дисциплiнами, навчальними курсами «Безпека життєдіяльності», «Основи охорони праці» допомагає формувати культуру працi, усвідомлювати закони розвитку людини, природи i суспiльства. 
Формування здорового способу життя, спортивно – масова робота.
Фізичне виховання – це розвиток i зміцнення здоров’я студентів, їхніх фізичних задатків та здібностей, утвердження активного, здорового способу життя, вироблення вмінь самостійно використовувати форми й методи фізичної культури в процесі власної життєдiяльностi. Фiзичне виховання здійснюється на заняттях із фiзичної культури, через участь юнакiв i дiвчат у роботi спортивних секцiй, під час спортивних змагань, туристичних походів. Організовують та проводять роботу в даному напрямі викладачі фізкультури, класні керівники, викладачі, соціальний педагог, вихователь гуртожитку. 

Працювали спортивні секції: з настільного тенісу-10чол., баскетболу-15чол., волейболу (дівчата)-15чол., легкої атлетики-8чол., атлетична гімнастика–20чол.

Всього займалося - 58 студентів.

У навчальному році проводилися:День здоров’я, День бігуна, свято «Нумо, дівчата!», змагання з тенісу на столі, з волейболу, баскетболу, легкої атлетики. Команда коледжу взяла участь у міських спортивних змаганнях, які проводилися у Костянтинівському будівничому професійному ліцеї №113 і посіла друге загальне місце. У м.Бахмут збірна команда коледжу взяла участь у регіональних змаганнях з легкої атлетики, посіла четверте місце. 

До Дня фізичної культури та спорту сто студентів коледжу взяли участь у міському флешмобі.

Вперше команда коледжу взяла участь у обласних змаганнях з черлідингу і була визначена повним переможцем за всіма напрямками цього виду спорту (хореографічна постановка, акробатичні трюки, музичне оформлення, артистизм, костюми), була нагороджена двома кубками та грамотами.

Під керівництвом викладачів фізкультури команда коледжу взяла участь у міському туристичному зльоті, де посіла третє місце.

Проводиться пошуково-дослідницька робота студентами коледжу на теми, пов'язані з медичною професією та фізичним вихованням, особливо визначалася тема здорового способу життя, харчування, гігієни та техніки безпеки. 

З метою утвердження та пропаганди здорового способу життя та боротьби із шкідливими звичками серед студентів медичного коледжу протягом навчального року продовжувалася робота над довгостроковим проектом «Здоров’я через освіту». 
Формуванню активної життєвої позиції сприяє робота в органах студентського самоврядування – студентської ради на рівні коледжу та старостату на відділеннях. Члени студентської ради залучалися до участі у формуванні керівних органів і плануванні роботи, брали активну участь у підготовці й проведенні культурно-масових заходів, організовували чергування по коледжу під час проведення свят, конкурсів, виходять з пропозиціями щодо заохочення студентів за успіхи у навчальній та громадській роботі. За рішенням та погодженням зі студентською радою відбувається відрахування студентів із навчального закладу та переведення з контрактної форми навчання на державну. Члени студентської ради брали активну участь у роботі стипендіальної комісії.

Проводилися акції «Врятуймо життя людини», під час яких здійснюється матеріальна допомога хворим студентам та їхнім батькам,допомоги дітям, що проживають вінтернаті, людям похилого віку в Будинку інвалідів, воїнам АТО, які виконують свій обов’язок у нашому місті.

Чільне місце посідає робота по сприянню творчому та всебічному розвитку особистості, яка реалізується через роботу гуртків та спортивних секцій. Одним із принципів здійснення гурткової роботи є добровільність та доступність. 
У 2016-2017 навчальному році в гуртожитку коледжу проживало 165чоловік. Виховна робота в гуртожитках здійснювалась під керівництвом вихователя Тимченко В.М. та студради. Було проведено ряд цікавих виховних заходів, найкращими з яких були «Красуня гуртожитку», свято «З Новим роком!», свято до Жіночого дня, свято гумору та сміху. Питання про організацію роботи в гуртожитках було заслухане на нараді при директорові в лютому 2017 року.

Кожен із напрямків виховної роботи спрямований на досягнення мети, вирішення конкретних завдань i передбачає використання вiдповiдних форм та методів роботи. Постійна єдність, взаємодоповнюваність усіх напрямків  виховання є важливою умовою результативності виховної роботи в цілому.
Робота із студентами пільгових категорій.
На особливому контролі перебувала робота із студентами пільгових категорій, яку разом з директором очолювала спеціально створена комісія у кількості 5 чоловік. У коледжі на початку  2016-2017 н. р. навчалося  студентів-сиріт – 20,  інвалідів – 16, всього 52 чоловіка належить до студентів пільгових категорій.

З метою створення усіх необхідних умов для навчання та утримання студентів пільгових категорій у коледжі проведені наступні заходи:

-
глибоко вивчені умови проживання та навчання студентів пільгових категорій;

-
кімнати для проживання цих студентів відремонтовані та обладнані усім необхідним інвентарем;

-
студенти пільгових категорій повністю забезпечені навчальною літературою;

-
студенти-сироти залучені до участі в предметних гуртках, гуртках художньої самодіяльності та спортивних секціях (за власними інтересами);

-
проведені зустрічі з опікунами неповнолітніх студентів-сиріт;

-
щомісяця  директором, заступником директора з гуманітарної освіти та виховання, завідувачами відділень, класними керівниками проводились індивідуальні бесіди із студентами – сиротами;

-
2 рази на рік проведено медичний огляд студентів-сиріт;

-
контролюються усі виплати студентам пільгових категорій відповідно до Постанов Уряду України (виплати перевірялись міською прокуратурою у 2016р.);

-
щомісяця усім студентам пільгових категорій надавалася матеріальна допомога;

-
у жовтні 2016 року на засіданні методичного об’єднання класних керівників було заслухане питання «Роль класного керівника в адаптації студентів – сиріт та студентів інших пільгових категорій»;

-
у березні 2017 року на нараді при директорові було заслухане питання «Про роботу із студентами-сиротами та студентами інших пільгових категорій»;

-
постійно підтримувався зв’язок із місцевою службою у справах неповнолітніх (з питань роботи із студентами – сиротами та студентами, позбавленими батьківського піклування );

-
ведеться робота з організації літнього відпочинку студентів – сиріт та студентів, позбавлених батьківського піклування, студентів, що належать до переміщених осіб, студентів, батьки яких є учасниками АТО.

З метою покращення якості навчально-виховного процесу в коледжі, умов проживання в гуртожитках, оцінки діяльності педагогічних працівників в коледжі проводилося анонімне анкетування студентів, функціонує електронна «Скринька довіри», з метою швидкого реагування та усунення проблем, що хвилюють студентів. 
Розвиток матеріальної бази та інформативне забезпечення

Фінансові можливості коледжу у 2016 році дали змогу виконати певний комплекс ремонтних робіт.
Проведено ремонт актового залу,кабінетів,спортивного залу,коридорів на суму 193889грн,відремонтовані крісла,придбано меблевої тканини,замінено вікна в актовому залі. Придбано ком’ютерної техніки на 23141грн.  Інші оборотні активи скали 21859 грн.

В  гуртожитку №2 зроблено ремонт у малому блоці на суму 20713грн.
Директор комунального закладу

«Костянтинівський медичний коледж»                             Т.В.Посікера
